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12 Μαρτίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 855 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Επιβολή πολλαπλού τέλους εις βάρος των \/Ε1_Ι 
(επ) ΟΥΙΙΝΑΥΘΑΝ (ον) του ΥββΓιβγ και νΕΕΙ ΝΕΘΚΕΤ 
του Ιάπζ. 

2 

Επιβολή πολλαπλού τέλους εις βάρος του ΡΕΤΚΟν 
(επ) ΚΚΑ5ΙΜΙΒ (ον) του Οθ5ροάίηον. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά το έτος 
2018 για το μόνιμο προσωπικό που ασχολείται 
με το πρόγραμμα καταπολέμησης του Δάκου της 
ελιάς. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων υπηρεσιών Δήμου Παξών έτους 2018. 

5 

Υπερωριακή απασχόληση Ληξιάρχου Παξών 
έτους 2018. 

6 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, υπηρετού- 
ντων μελών ΕΕΠ και ΕΔΙΠ του τμήματος Αγγλικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας. 

7 

Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου του Λεου- 
τσάκου Θεόδωρου του Λάμπρου, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της 
Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Αιγαίου. 

8 

Ιδρυση Εργαστηρίου στο Τεχνολογικό Εκπαιδευ¬ 
τικό Ίδρυμα Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
και καθορισμός του Εσωτερικού του Κανονισμού. 

9 

Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Συγκλήτου στο 
Π ρυτανικό Συμβούλιο για θέματα της Διεύθυνσης 
Οικονομικού του Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού 
Ιδρύματος Κρήτης. 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

10 

Διόρθωση σφάλματος στην 66/2018 απόφαση 
του Δημάρχου Νεάπολης - Συκεών, που δημοσι- 
εύθηκε στο ΦΕΚ 423/τ.Β'/14.2.2018. 

11 

Διόρθωση σφάλματος στην 216/2017 απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Ανώ¬ 
νυμης Εταιρείας Αγίου Νικολάου, που δημοσιεύ- 
θηκε στο ΦΕΚ 4849/τ.Β'/29.12.2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Επιβολή πολλαπλού τέλους εις βάρος των 
νΕΙΙ (επ) ΘΥΙΙΝΑΥΘΑΝ (ον) του ΥβϊΗβγ και νΕϋ 
ΝΕΘΚΕΤ τουΙάπζ. 

Δυνάμει της 19/15/06-02-2018 καταλογιστικής πράξης 
του Προϊσταμένου τουΤελωνείου Κομοτηνής που δημο¬ 
σιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 5 του ν. 2960/ 
2001 «περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», επιβλήθηκε, 
για παράβαση των άρθρων 142 παρ. 2,155 παρ. 1 β και 2ζ 
του ίδιου νόμου, σε βάρος των: 1) Ϊ/ΕΕΙ (επ) ΟΥΙΙΝΑΥΘΑΝ 
(ον) του ΥββΓιβγ και της ΜβΙίβοιτιθ, γεν. 03-01-1965 στη 
Βουλγαρία, κάτοικο Κίρτζαλι - Βουλγαρίας, οικισμός 
ΑΒΘΙΝΟ, κάτοχο του αριθμ. 380379709 διαβατηρίου/ 
12-08-2010 βουλγαρικών αρχών και 2) \/ΕΙ_Ι ΝΕΘΚΕΤτου 
Ιάιτζ και της Ρθγ 03 πθ, γεν. 04-05-1970 στη Βουλγαρία, 
κάτοικο Κίρτζαλι-Βουλγαρίας, οικισμός ΑιτΙίηο, κάτοχο 
του αριθμ. 380379705 διαβατηρίου/12-08-2010 βουλγα¬ 
ρικών αρχών, και νυν αγνώστου διαμονής και οι δύο, για 
λαθρεμπορία καυσίμων, πολλαπλό τέλος ύψους χιλίων 
πεντακοσίων (1.500 €) ευρώ, λόγω του ότι το τριπλάσιο 
των αναλογούντων δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων 
δεν υπερβαίνει το παραπάνω ποσό, (άρθρ. 150 παρ. 1 δ). 
Επιμερίζουμε το ανωτέρω ποσό ανάλογα με το ποσοστό 
ευθύνης εκάστου ήτοι κατά ποσοστό 50% για τον καθέ¬ 
να, που αντιστοιχεί σε ποσό 750,00 ευρώ για τον καθένα. 
Κηρύσσουμε τους ανωτέρω υπαιτίους αλληλεγγύως και 
εις ολόκληρον συνυπεύθυνους έκαστος, για την κατα¬ 
βολή των καταλογισθέντων ποσών. Επί του ανωτέρω 
ποσού υπολογίζονται αναλογικά τέλη χαρτοσήμου και 
ΟΓΑ σε ποσοστό 2,4%. 

Οι ανωτέρω καταλογισθέντες δικαιούνται να ασκή¬ 
σουν προσφυγή κατά της παρούσης, κατά τα οριζόμενα 
στον Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας, όπως ισχύει σήμε¬ 
ρα, άλλως η παρούσα καθίσταται οριστική και τελεσίδικη 
(άρθρο 66 παρ. 2 του ν. 2717/1999/ΦΕΚ Α' 97). 

Η εμπρόθεσμη άσκηση της προσφυγής και η τυχόν 
υποβολή αίτηση αναστολής δεν αναστέλλουν την κα¬ 
ταβολή του 30% του επιβληθέντος ως άνω προστίμου 
κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 150 παρ. 4 
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Τεύχος Β'855/12.03.2018 


του ν. 2960/2001 περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα, 
όπως ισχύει σήμερα. 

Ο Προϊστάμενος 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ 


( 2 ) 

Επιβολή πολλαπλού τέλους εις βάρος του 
ΡΕΤΡΟν (επ) ΚΡΑ5ΙΜΙΡ (ον) του ΘοΐροεΝηον. 

Δυνάμει της 40/16/05-02-2018 καταλογιστικής πράξης 
του Προϊσταμένου του Τελωνείου Κομοτηνής που δημο¬ 
σιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 5 του ν. 2960/ 
2001 «περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», επιβλήθηκε, 
για παράβαση των άρθρων 142 παρ. 2,155 παρ. 1 β και 2ζ 
του ίδιου νόμου, σε βάροςτου ΡΕΤΡΟν (επ) ΚΡΑ5ΙΜΙΡ (ον) 
του 0θ5ροάίηον και της ΕΙθπθ, γεν. 19-07-1976 στη Βουλ¬ 
γαρία, κάτοικος ΩΙΜΙΤΡΟν ΟΒΑΤ Βουλγαρίας, κάτοχος 
του αριθμ. 645956933/03-08-2015 δελτίου ταυτότητας 
από βουλγαρικές αρχές, και νυν αγνώστου διαμονής, για 
λαθρεμπορία καπνικών, πολλαπλό τέλος ύψους χιλίων 
πεντακοσίων (1.500 €) ευρώ, λόγω του ότι το τριπλάσιο 
των αναλογούντων δασμοφορολογικών επιβαρύνσεων 
δεν υπερβαίνει το παραπάνω ποσό, (άρθρ. 150 παρ. 1 δ). 
Επί του ανωτέρω ποσού υπολογίζονται αναλογικά τέλη 
χαρτοσήμου και ΟΓΑ σε ποσοστό 2,4%. 

Ο ανωτέρω καταλογισθείς δικαιούται να ασκήσει προ¬ 
σφυγή κατά της παρούσης, κατά τα οριζόμενα στον Κώ¬ 
δικα Διοικητικής Δικονομίας, όπως ισχύει σήμερα, άλλως 
η παρούσα καθίσταται οριστική και τελεσίδικη (άρθρο 
66 παρ. 2 του ν. 2717/1999/ΦΕΚ Α' 97). 

Η εμπρόθεσμη άσκηση της προσφυγής και η τυχόν 
υποβολή αίτηση αναστολής δεν αναστέλλουν την κα¬ 
ταβολή του 30% του επιβληθέντος ως άνω προστίμου 
κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 150 παρ. 4 
του ν. 2960/2001 περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα, 
όπως ισχύει σήμερα. 

Ο Προϊστάμενος 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΝΤΩΝΙΑΔΗΣ 


Αριθμ. 971 _ (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά το έτος 
2018 για το μόνιμο προσωπικό που ασχολείται με 
το πρόγραμμα καταπολέμησης του Δάκου της 
ελιάς. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 3, 113, 114, 159, 
186, 241,245, 255, 257, 282 και 283, του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ87 Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 


2. Το άρθρο 6του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ40/Α715-3-2010) 
Προστασία της εθνικής οικονομίας - επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354 (ΦΕΚ 176 Α' 
16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Την αριθμ. 6255/15-01 -2018 (ΦΕΚ 393/Β79-02-2018 
ΑΔΑ: 64ΜΤΟΡ1Γ-11Π ) απόφαση του συντονιστή Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 
«Καθιέρωση 24ωρης καθημερινής λειτουργίας καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Θεσπρωτίας της Περιφέρειας Ηπείρου 
για το έτος 2018». 

5. Το άρθρο 25 παράγραφος 7 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 
180/Α79-9-1999). 

6. Την αριθμ. 123877/24-5-2005 απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Οικονομίας και Οικονομικών και Αγροτικής Ανάπτυ¬ 
ξης και Τροφίμων που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 775/Β7 
9-6-2005 που αφορά τη διάρκεια της δακικής περιόδου 
η οποία ορίζεται από 1 η Μαρτίου έως 31 Δεκεμβρίου. 

7. Το αριθμ. 183294/30-3-2010 έγγραφο του Υπουρ¬ 
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων σχετικά με 
Υπερωριακή με αμοιβή εργασία και εκτός έδρας με¬ 
τακινήσεις στους Υπαλλήλους που ασχολούνται με το 
Πρόγραμμα δακοκτονίας. 

8. Την αριθμ. 30018/860/11-03-2015 (ΑΔΑ:Ω2Υ07Λ9- 
8ΒΥ) ως έχει τροποποιηθεί με την αριθμ. 3518/ 
12-06-2017 (ΑΔΑ:7ΑΠΤ7Λ9-ΨΜΥ απόφαση του Αντιπερι- 
φερειάρχη Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας «Ορι¬ 
σμός προσωπικού για την εφαρμογή του προγράμματος 
Δακοκτονίας». 

9. Την φύση του αντικειμένου της Δακοκτονίας (εργα¬ 
σία υπαίθρου,εποχιακή ) που απαιτεί την παρουσία του 
προσωπικού χωρίς χρονικούς περιορισμούς, τόσο κατά 
τις καθημερινές, όσο και κατά τις αργίες και εξαιρέσιμες, 
καθότι η εφαρμογή απαιτεί οργάνωση, παρακολούθηση 
και δεν δικαιολογεί καθυστερήσεις. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
εξόδων του προγράμματος Δακοκτονίας 2018 της Περι¬ 
φερειακής ενότητας Θεσπρωτίας,ύψους 9.000 ευρώ για 
το διάστημα έως 31/12/2018 και συγκεκριμένα στους 
ΚΑΕ 0511 (4.000 ευρώ) και 0512 (5.000 ευρώ) για τους 
οποίους υπάρχει πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Διαπιστώνουμε την ανάγκη πραγματοποίησης 
υπερωριακής εργασίας του προσωπικού Δακοκτονίας 
έως 31/12/2018 για τους λόγους που αναφέρουμε στο 
σκεπτικό της παρούσας και εγκρίνουμε την καθιέρωση 
συμπληρωματικής υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
ως κατωτέρω: 

α) Διευθυντής Δακοκτονίας, ώρες συνολικά μέχρι 250 
για απογευματινή εργασία - Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

β) Επόπτης Δακοκτονίας και αναπληρωτής του, και για 
τους δύο συνολικά μέχρι 360 για απογευματινή εργασία - 
Κυριακές και εξαιρέσιμες. 
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γ) Λογιστής Δακοκτονίας, ώρες συνολικά μέχρι 300 
για απογευματινή εργασία - Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

δ) Γραμματέας Δακοκτονίας ώρες συνολικά μέχρι 120 
για απογευματινή εργασία - Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

2. Με απόφαση του Διευθυντή θα καθορίζονται οι 
μήνες της ως άνω υπερωριακής με αμοιβή απασχόλη¬ 
σης και ο αριθμός των ωρών κατά μήνα για τον καθένα 
υπάλληλο ανάλογα με τις ανάγκες εφαρμογής του προ¬ 
γράμματος Δακοκτονίας. 

3. Η απογευματινή υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή 
θα εκτελείται όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας 
και από ώρα 15ης ως 22ης και η εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής από 6ης ως 22ης. 

4. Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ δύο (2) εξα¬ 
μήνων μέσα στο έτος. 

Οι ως άνω ώρες εργασίας ανά υπάλληλο δεν μπορεί 
να υπερβαίνουν τις (120) εκατόν είκοσι ανά εξάμηνο για 
απογευματινή εργασία και τις (96) ενενήντα έξι ανά εξά¬ 
μηνο για Κυριακές και εξαιρέσιμες. 

5. Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης 
εργασίας θα είναι ο Διευθυντής Δακοκτονίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 14 Φεβρουάριου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 5/2018 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων υπηρεσιών Δήμου Παξών έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ. 

4. Την αριθμ. 2/1015/ΔΕΠ/05.01.2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Το ΦΕΚ 17/12-1-2017. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο που σύμφωνα με τον ΟΕΥ είναι ελάχιστος λόγω 
συνταξιοδοτήσεων, περιορισμών προσλήψεων και αδει¬ 
ών λοχείας κ.λπ. 

7. Τις εποχιακές, έκτακτες και κατεπείγουσες υπηρεσι¬ 
ακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το τρέχον έτος 
για την αντιμετώπιση αναγκών, οι οποίες επιβάλλουν 
την απασχόληση προσωπικού των τμημάτων των υπη¬ 
ρεσιών 1. ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ [Περιλαμβά¬ 
νονται γραμματειακή υποστήριξη σε Ν.Π.Ι.Δ, ΝΠΔΔτου 
ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, σύνταξη ισολογισμών - απολογισμών - 
προϋπολογισμών που απαιτούνται ώρες εργασίας πέραν 
του κανονικού ωραρίου,καθώς και της τήρησης και κα¬ 


τάρτισης των πρακτικών των συνεδριάσεων του ΔΗ Μ. 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΟΙΚ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ, τωνΤΟΠ. ΣΥΜΒΟΥΛΙ¬ 
ΩΝ, του ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ, των ΝΠΔΔ και 
ΝΠΙΔ του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, την αντιμετώπιση εποχια¬ 
κών, εκτάκτων ή επειγουσών αναγκών 2. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΟΣ έκτακτη καθαριότητα, ιδιαίτερα σε πε¬ 
ριόδους εορτών, έκτακτων φυσικών φαινομένων και της 
τουριστικής περιόδου όπου απαιτούνται πολλές φορές 
εργασίες πέραν του κανονικού ωραρίου 3. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ για έκτακτες βλάβες και εργασία πέραν του 
του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

8. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα καλυφθεί από τους ΚΑ του προϋπολο¬ 
γισμού ως ακολούθως: - ΚΑΕ 10.6012 ΠΟΣΟ 4000,00 €, 
20.6012 ΠΟΣΟ 2000,00 € και 25.6012 ΠΟΣΟ 3000,00 € 
Υπερωριακής εργασίας και σε περίπτωση που δεν επαρ¬ 
κούν τα αναγραφόμενα ποσά θα γίνει αναμόρφωση του 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ ΟΙ Κ ΕΤΟΥΣ 2018, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση στις οικο¬ 
νομικές και διοικητικές υπηρεσίες ως εξής: 


ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
ΠΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 

ΠΕ ΔΙΕΚΠ.ΥΠΟΘ. ΠΟΛΙΤΩΝ ΚΕΠ 1 

ΠΕ ΠΟΑ. ΜΗΧΑΝ. 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤ. - ΛΟΓ. 1 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤ. - ΛΟΓ. 1 

ΤΕ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 1 

ΔΕ ΟΙΚΟΝ. - ΟΙΚ/ΚΟΥ. 2 

ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΟΤ. 3 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 1 

ΥΕΚΛΗΤΗΡΑΣ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 13 


ήτοι συνολικά δεκατρείς [13] υπάλληλοι κατά κατά το 
2018, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, μετην προβλε- 
πόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη των 
προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση στην υπη¬ 
ρεσία καθαριότητος, ως εξής: 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΟΣ 


ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 1 

ΣΥΝΟΛΟ 3 


ήτοι τριών (3) υπαλλήλων ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 
του Δήμου, κατά το 2018, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μη¬ 
νιαίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, 
για την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

3. Εγκρίνουμετην υπερωριακή απασχόληση στην υπη¬ 
ρεσία ύδρευσης, ως εξής: 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΔΕΤΕΧΝ.ΥΔΡΕΥΣΗΣ 2 

ΥΕΕΡΓ. ΥΔΡΕΥΣΗΣ 1 

Σύνολο 3 

Ήτοι ΤΡΙΩΝ (3) υπαλλήλων ΥΔΡΕΥΣΗΣ υπαλλήλων του 
Δήμου, κατά το 2018, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνι¬ 
αίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, 
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για την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκεςτης Υπηρεσίας. Με απόφαση του Δημάρχου, θα 
βεβαιώνεται η υπερωριακή απασχόληση του υπαλλήλου 
μετά από εισήγηση του αρμόδιου Προϊσταμένου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παξοί, 26 Ιανουάριου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΛΑΧΟ Π ΟΥΔΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 6/2018 (5) 

Υπερωριακή απασχόληση Ληξιάρχου Παξών 

έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Την απόφαση Δημάρχου Παξών 57/2016 περί ορι¬ 
σμού Ληξιάρχου στο Δήμο Παξών. 

3. Τις διατάξεις του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-6-2007). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 14 του άρθρου 9 ν. 2307/1995 
(ΦΕΚ 113 α). 

5. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί επαρκής πίστω¬ 
ση στον προϋπολογισμό 2018 του Δήμου Παξών στον 
κα 10.6012 στο σκέλος των εξόδων με ποσό 4000,00 €., 

6. Το γεγονός ότι στον ανωτέρω υπάλληλο έχουν ανα¬ 
τεθεί και άλλα καθήκοντα πλην του Ληξιάρχου. 

7. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Μισθολογικές Ρυθ¬ 
μίσεις), αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε μέχρι 20 ώρες ανά μήνα υπερωριακής 
απασχόλησης πέραν του κανονικού ωραρίου για το 2018 
στον ΜΗΤΣΙΑΛΗ ΣΩΦΡΟΝΙΟ του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ, ΜΟΝΙΜΟ 
ΥΠΑΛΛΗΛΟ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ ΒΑΘΜΟΥ Α,ΤΕ 17 ΔΙΟΙΚΗ¬ 
ΤΙΚΟΥ- ΟΙΚ/ΚΟΥ για την ΕΚΤΕΛΕΣΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΚΑΘΗΚΟ¬ 
ΝΤΩΝ ΛΗΞΙΑΡΧΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γάιος Παξών, 29 Ιανουάριου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 14747 _ (6) 

Καθορισμός γνωστικού αντικειμένου, υπηρετού- 
ντων μελών ΕΕΠ και ΕΔΙΠ του τμήματος Αγγλικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ 

ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 15 του άρθρου 15 του ν. 4485/ 
2017 (ΦΕΚ 114/4-8-2017 τ.Α') και του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195/6-9-2011 τ. Α'), όπως ισχύει. 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 27 παρ. 7 του ν. 4386/2016 
(ΦΕΚ 83/11-5-2016 τ.Α'). 

3. Την εγκύκλιο του ΥΠ.Π.Ε.Θ. αριθμ. πρωτ. 126603/Ζ2/ 
29-7-2016 (ΑΔΑ:Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ). 

4. Την απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων αριθμ. 162818/29-9-2017 (ΦΕΚ 993 τ. Γ'). 

5. Τη διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του Α.Π.Θ. 
αριθμ. πρωτ. 4159/16-10-2017 (ΑΔΑ: Ψ41Τ46Ψ8ΧΒ-1Κ3). 

6. Την πρυτανική πράξη αριθμ. πρωτ. 10270/ 
11-12-2017 (ΦΕΚ 1350/27-12-2017 τ. Γ') βαθμολογικής 
κατάταξης υπηρετούντων μελών Ε.Ε.Π., που μετατάχθη¬ 
καν στην κατηγορία αυτή από μόνιμοι εκπαιδευτικοί. 

7. Την πρυτανική πράξη αριθμ. πρωτ. 10271/ 
11-12-2017 (ΦΕΚ 1350/27-12-2017 τ. Γ') βαθμολογικής 
κατάταξης υπηρετούντων μελών Ε.ΔΙ.Π., που μετατάχθη¬ 
καν στην κατηγορία αυτή από μόνιμοι εκπαιδευτικοί. 

8. Την απόφαση της Συνέλευσης του τμήματος Αγ¬ 
γλικής Γλώσσας και Φιλολογίας αριθμ. συνεδρ. 444/ 
25-1-2018, για τον καθορισμό γνωστικού αντικειμένου 
των μελών κατηγορίας ΕΕΠ και ΕΔΙΠ του τμήματος Αγ¬ 
γλικής Γλώσσας και Φιλολογίας, λαμβάνοντας υπόψη 
το διδακτικό ή επιστημονικό - ερευνητικό έργο, τους 
μεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών και τις γνώμες των 
Τομέων του τμήματος (έγγραφο του τμήματος Αγγλικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας αριθμ. πρωτ. 1034/5-2-2018). 

9. Τις αιτήσεις των μελών Ε.Ε.Π. και Ε.ΔΙ.Π. του τμήμα¬ 
τος Αγγλικής Γλώσσας και Φιλολογίας για τον καθορισμό 
του γνωστικού αντικειμένου τους. 

10. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, δια¬ 
πιστώνουμε: 

Ότι τα γνωστικά αντικείμενα υπηρετούντων μελών κα¬ 
τηγορίας του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) 
και του Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) 
του τμήματος Αγγλικής Γλώσσας και Φιλολογίας της Φι¬ 
λοσοφικής Σχολής του Αριστοτελείου Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, καθορίζονται ως εξής: 


ΤΜΗΜΑ ΑΓΓΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΚΑΙ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 


α/α 

Ονοματεπώνυμο 

Πατρώνυμο 

Κατηγορία 

Γνωστικό αντικείμενο 

1 

Γουλέτη Αικατερίνη 

Στυλιανός 

ΕΔΙΠ 

Οπτικοακουστική Μετάφραση 
και Διαπολιτισμικές Σπουδές 

2 

Δημητρακοπούλου Μαρία 

Γεώργιος 

ΕΔΙΠ 

Γλωσσολογία: Γενετική Σύνταξη 
και Γλωσσική Κατάκτηση 
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3 

Εμμανουηλίδου Σοφία 

Δημήτριος 

ΕΔΙΠ 

Αμερικανική Λογοτεχνία 
και Εθνοτικές Σπουδές 

4 

Μπαρτζώκας Χρυσοβαλάντης 

Δημήτριος 

ΕΕΠ 

Γλωσσολογία: 

Σημασιολογία - Πραγματολογία 

5 

Ριστάνη Μαρία 

Επαμεινώνδας 

ΕΔΙΠ 

Σύγχρονο Αγγλικό θέατρο 


Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Θεσσαλονίκη, 20 Φεβρουάριου 2018 
Ο Πρύτανης 
ΠΕΡΙΚΛΗΣ ΜΗΤΚΑΣ 


Αριθμ. 4879 _ (7) 

Μεταβολή γνωστικού αντικειμένου του Λεου- 
τσάκου Θεόδωρου του Λάμπρου, μέλους Εργα¬ 
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.)της 
Σχολής Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου 
Αιγαίου. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 83/1984 (ΦΕΚ Α' 31) «Ίδρυση 
Πανεπιστημίου Αιγαίου, Ιονίου Πανεπιστημίου και Πανε¬ 
πιστημίου Θεσσαλίας» όπως ισχύει. 

2. Την αριθμ. 5178/16.05.2014 απόφαση του Συμβουλί¬ 
ου του Πανεπιστημίου Αιγαίου με θέμα «Διορισμός Πρύ¬ 
τανη του Πανεπιστημίου Αιγαίου» (ΑΔΑ: Ω0Ψ5469Β7Λ- 
ΖΚΒ) η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 346/17.06.2014, 
τ. ΥΟΔΔ. 

3. Την αριθμ. Φ.120.61/17/115922/Β2/23.07.2014 
(ΑΔΑ: Ω3Ξ09-ΑΥ4) διαπιστωτική απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας και Θρησκευμάτων με θέμα «Διορισμός 
Πρύτανη του Πανεπιστημίου Αιγαίου σύμφωνα με το 
ν. 4009/2011 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 
Α' 195) «Δομή, Λειτουργία, Διασφάλιση Ποιότητας των 
Σπουδών και Διεθνοποίηση των Ανώτατων Εκπαιδευτι¬ 
κών Ιδρυμάτων» όπως ισχύουν. 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 118/2002 (ΦΕΚ Α' 99) «Βαθ¬ 
μολογική και μισθολογική κατάσταση και εξέλιξη των 
μελών του ειδικού και Εργαστηριακού Διδακτικού Προ¬ 
σωπικού (Ε.Ε.ΔΙ.Π.) των Ανωτάτων Εκπαιδευτικών Ιδρυ¬ 
μάτων» όπως ισχύουν. 

6. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 27 του ν. 4386/ 
2016 (ΦΕΚ Α' 83) «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες 
διατάξεις». 

7. Την αριθμ. πρωτ. 126603/Ζ2/29.07.2016 (ΑΔΑ: 
Ω73Λ4653ΠΣ-Ψ6Θ) Εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, 
Έρευνας και Θρησκευμάτων με θέμα «Οδηγίες σχετικά με 
την υλοποίηση και την εφαρμογή των περιεχομένων στο 
άρθρο 27 και στο άρθρο 64 του 4386/2016 (ΦΕΚ Α' 83) 
«Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις» που 
αφορούν στις κατηγορίες προσωπικού Ε.Ε.Π., Ε.ΔΙ.Π. και 
Ε.Τ.Ε.Π.». 

8. Την αριθμ. 42/19.09.2014 (ΦΕΚ 2710/Β'/10.10.2014) 
πράξη Πρύτανη όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 
2789/07.10.2016 (ΦΕΚ 3742/Β718.11.2016) πράξη Πρύ¬ 


τανη, σύμφωνα με την οποία ο Λεουτσάκος Θεόδωρος 
του Λάμπρου εντάχθηκε σε κενή οργανική θέση Ε.ΔΙ.Π. 
της Σχολής Θετικών Επιστημών, κατηγορίας ΤΕ, στη 
βαθμίδα Γ', με γνωστικό αντικείμενο «Πληροφορική, 
τηλεπικοινωνίες, αυτοματισμοί, ανάπτυξη και διαχείριση 
υπηρεσιών και υποδομών τηλεδιάσκεψης και τηλεκπαί- 
δευσης, υποστήριξη κατά την ανάπτυξη και συντήρηση 
ηλεκτρονικού εκπαιδευτικού υλικού, υποστήριξη κατά 
την ανάπτυξη και συντήρηση ιστοτόπων και θεματικών 
πυλών των τμημάτων της Σχολής Θετικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου Αιγαίου». 

9. Την αριθμ. 3571 Α715.05.2017 πράξη Πρύτανη 
σχετικά με τη βαθμολογική κατάταξη του Λεουτσάκου 
Θεόδωρου του Λάμπρου στη βαθμίδα Β' (ΦΕΚ 465/Γ7 
22.05.2017). 

10. Την αριθμ. 10/18.01.2018 αίτηση του Θεόδωρου 
Λεουτσάκου του Λάμπρου μέλους Ε.ΔΙ.Π. της Σχολής 
Θετικών Επιστημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου για με¬ 
ταβολή του γνωστικού του αντικειμένου. 

11 .Την αριθμ. 37/14.02.2018 απόφαση της Κοσμητείας 
της Σχολής Θετικών Επιστημών με θέμα «Μεταβολή γνω¬ 
στικού αντικειμένου του Θεόδωρου Λεουτσάκου του Λά¬ 
μπρου, μέλους Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
(Ε.ΔΙ.Π.) της Μονοτμηματικής Σχολής Θετικών Επιστημών 
του Πανεπιστημίου Αιγαίου» 

12. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 

13. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ Α' 112) «Ενί¬ 
σχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο Πρόγραμμα 
ΔΙΑΥΓΕΙΑ και άλλες διατάξεις», διαπιστώνει: 

τη μεταβολή του γνωστικού αντικειμένου του Λεου¬ 
τσάκου Θεόδωρου του Λάμπρου, μέλους Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) της Σχολής Θετικών Επι¬ 
στημών του Πανεπιστημίου Αιγαίου, κατηγορίαςΤΕ, βαθ¬ 
μίδας Β', ως εξής: «Πληροφορική, Αυτοματισμοί,Τηλεπι¬ 
κοινωνίες, Λειτουργικά Συστήματα, Βάσεις δεδομένων, 
Προγραμματισμός στο Διαδίκτυο, Λογική Σχεδίαση». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτιλήνη, 16 Φεβρουάριου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ ΓΚΡΙΤΖΑΛΗΣ 
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Αριθμ. οικ. 553 (8) 

Ίδρυση Εργαστηρίου στο Τεχνολογικό Εκπαιδευ¬ 
τικό Ίδρυμα Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης 
και καθορισμός του Εσωτερικού του Κανονισμού. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

α. Το ν. 4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία της 
ανώτατης εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 114/τ.Α704-08-2017) άρθρα 28 
«Σύσταση, οργάνωση και λοιπά θέματα», παρ. 1-10 και 
29 παρ. 1-3 «Διευθυντής Εργαστηρίου και Μουσείου». 

β.Τις διατάξεις του άρθρου 96 του ν. 4310/2014 (ΦΕΚ 
258/τ. Α') «Έρευνα, Τεχνολογική Ανάπτυξη και Καινοτο¬ 
μία και άλλες διατάξεις» όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 60 του ν. 4386/2016, ΦΕΚ 83 Α715-5-2016 και 
ισχύει. 

γ.Τις διατάξεις του π.δ. 87/2013 (ΦΕΚ 129/τ. Α') «Μετο- 
νομασίατουΤ.Ε.Ι. Καβάλας σεΤ.Ε.Ι. Ανατολικής Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης - Μετονομασία Σχολής και τμημάτων - 
Συγχώνευση τμημάτων - Κατάργηση Παραρτημάτων και 
τμημάτων - Ιδρυση Σχολής - Συγκρότηση Σχολών του 
Τ.Ε.Ι. Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης» 

δ. Την απόφαση (ΦΕΚ 836/τ.Β730-03-2016) «Ιδρυση 
Εργαστηρίων στο Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ιδρυμα 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης». 

ε. Την αριθμ. 6η/9-01 -2018 (θ.7ο) απόφαση του τμή¬ 
ματος Ηλεκτρολόγων Μηχανικών που εγκρίνει την δημι¬ 
ουργία Ερευνητικού Εργαστηρίου με τίτλο «Πολύπλοκα 
Συστήματα». 

στ. Την αριθμ. 5/15-2-2018 (θ. 16ο) πράξη της Συγκλή¬ 
του του Τ.Ε.Ι. Α.Μ.Θ. 

ζ. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζει ομόφωνα: 

Την Ιδρυση στο Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ιδρυμα 
Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης (ΤΕΙ ΑΜΘ) του πα¬ 
ρακάτω εργαστηρίου: 

Άρθρο 1: Ίδρυση - Αντικείμενο 

Ιδρύεται στο τμήμα Ηλεκτρολόγων Μηχανικών (ΤΕ), 
της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών, του Τεχνολογι¬ 
κού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος Ανατολικής Μακεδονίας 
και Θράκης (Τ.Ε.Ι. Α.Μ.Θ.), Εργαστήριο με τίτλο «Πολύ¬ 
πλοκα Συστήματα» (ΕθάοΓθΐΟΓγ οίΈοιηρΙθχ 5γ5ΐθΐΠ5).Το 
αντικείμενο του Εργαστηρίου είναι η υψηλού επιπέδου 
διεπιστημονική έρευνα που σχετίζεται με την πολυπλο- 
κότητα σε διάφορα πεδία, και ειδικότερα σε: 

• Δυναμικά συστήματα και Χάος 

• Αυτοομοιότητα - Φράκταλς 

• Θεωρία Δικτύων 

• Νευρωνικά δίκτυα 

• Κρίσιμα φαινόμενα 

• Μη γραμμικές ιδιότητες ημιαγωγών και ημιαγωγικών 
διατάξεων 

• Μη γραμμικά κυκλώματα και συστήματα 


• Χαοτικός συγχρονισμός 

• Αποτίμηση μη γραμμικών χρονοσειρών 

• Πρόβλεψη χρονοσειρών 

• Πολύπλοκα συστήματα τεχνητής νοημοσύνης 

• Κοινωνικοπολιτικά πολύπλοκα συστήματα 

• Πολυπλοκότητα στην Οικονομία 

Αξιολόγηση σε σύνθετα συστήματα (υλικά, κατασκευ¬ 
ές, εφαρμογές τεχνολογίας) καθώς και σε οργανισμούς 
και κοινωνικές δομές, σε Μίκρο και Μάκρο επίπεδο. 

Άρθρο 2: Εσωτερικός Κανονισμός 

Καθορίζουμε τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας 
του Εργαστηρίου ως ακολούθως: 

Άρθρο 1:Αποστολή 

Το εργαστήριο έχει ως σκοπό: 

ί.Την κάλυψη σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό επί¬ 
πεδο των διδακτικών και ερευνητικών αναγκών του τμή¬ 
ματος Ηλεκτρολογίας καθώς και άλλων τμημάτων και 
Σχολών του ΤΕΙ ΑΜΘ, σε θέματα που εμπίπτουν στα αντι¬ 
κείμενα δραστηριότητας του εργαστηρίου όπως αυτά 
προσδιορίζονται στο άρθρο 1 της παρούσας απόφασης. 

ϋ. Τη διοργάνωση επιστημονικών διαλέξεων, ημε¬ 
ρίδων, σεμιναρίων, συμποσίων, συνεδρίων και άλλων 
επιστημονικών εκδηλώσεων, καθώς και την πραγματο¬ 
ποίηση δημοσιεύσεων και εκδόσεων και την πρόσκληση 
Ελλήνων και ξένων αναγνωρισμένων επιστημόνων. 

ίϋ.Την οργάνωση, ανάληψη και διεξαγωγή ερευνη¬ 
τικών προγραμμάτων για την πρακτική εξάσκηση των 
προπτυχιακών και μεταπτυχιακών φοιτητών, αλλά και 
για την υποβοήθηση της ερευνητικής εργασίας των υπο¬ 
ψηφίων διδακτόρων. 

ίν. Τη συνεργασία κάθε μορφής με κέντρα ερευνών 
και ακαδημαϊκά ιδρύματα της ημεδαπής και της αλλο¬ 
δαπής, εφόσον οι επιστημονικοί στόχοι συμπίπτουν, 
συμβαδίζουν και αλληλοσυμπληρώνονται με εκείνους 
του εργαστηρίου. 

ν. Την παροχή υπηρεσιών σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις. 

Άρθρο 2: Προσωπικό 

Το εργαστήριο στελεχώνεται από τους διδάσκοντες 
του ΤΕΙ ΑΜΘ που το γνωστικό αντικείμενο της θέσης που 
κατέχουν εμπίπτει στα διδακτικά και ερευνητικά αντικεί¬ 
μενα του εργαστηρίου, από επιστημονικούς συνεργάτες 
που διαθέτουν τα προσόντα του ερευνητή, από μέλη 
του εργαστηριακού και διοικητικού προσωπικού του 
ΤΕΙ ΑΜΘ, καθώς και από μεταπτυχιακούς φοιτητές και 
λοιπό προσωπικό σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
Επιπρόσθετα, μέλη του εργαστηρίου δύναται να είναι 
διακεκριμένα μέλη της επιστημονικής κοινότητας του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού, κατόπιν εισήγησης από 
τον Διευθυντή του εργαστηρίου και γίνει αποδεκτό από 
τη γενική συνέλευση του τμήματος Ηλεκτρολόγων Μη¬ 
χανικών του ΤΕΙ ΑΜΘ. 

Άρθρο 3: Διοίκηση - Αρμοδιότητες 

Κάθε Ερευνητικό Εργαστήριο διευθύνεται από Διευθυ¬ 
ντή που είναι μέλος Δ.Ε.Π. της βαθμίδας του καθηγητή 
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του αντίστοιχου γνωστικού αντικειμένου και ανήκει στο 
οικείο τμήμα. Ο Διευθυντής ορίζεται με απόφαση της Συ¬ 
νέλευσης του τμήματος, για χρονική περίοδο τριών ετών 
και μπορεί να ανανεωθεί. Αν υπάρχουν περισσότεροι καθη¬ 
γητές, η Συνέλευση του τμήματος εκλέγει έναν από αυτούς 
ως Διευθυντή του εργαστηρίου σύμφωνα με τις ισχύου- 
σες διατάξεις. Για τον ορισμό, την εκλογή ή την ανανέωση 
της θητείας του Διευθυντή κάθε εργαστηρίου εκδίδεται 
σχετική διαπιστωτική πράξη του Πρύτανη του οικείουΤΕΙ. 

β) Σε περίπτωση που στο οικείο τμήμα δεν υπάρχει 
καθηγητής, ως Διευθυντής του Εργαστηρίου ορίζεται 
ή εκλέγεται αναπληρωτής καθηγητής κατά την ίδια ως 
άνω διαδικασία και με συγκρότηση της τριμελούς ει¬ 
σηγητικής επιτροπής και από αναπληρωτές καθηγητές. 
Στην περίπτωση αυτή, η θητεία του Διευθυντή λήγει με 
απόφαση της Συνέλευσης του τμήματος, με την οποία 
η διεύθυνση του εργαστηρίου ανατίθεται σε μέλος Ε.Π. 
που έχει διοριστεί στο μεταξύ στη βαθμίδα του καθηγη¬ 
τή του αντίστοιχου γνωστικού αντικειμένου και ανήκει 
στο οικείο τμήμα. Για το χρονικό διάστημα που δεν υπάρ¬ 
χει καθηγητής ή αναπληρωτής καθηγητής, η διεύθυνση 
του Εργαστηρίου ανατίθεται σε επίκουρο καθηγητή κατά 
την ίδια ως άνω διαδικασία. 

γ) Σε περίπτωση που δεν επιθυμεί να αναλάβει τη Δι¬ 
εύθυνση του Εργαστηρίου καθηγητής, εφαρμόζεται η 
ίδια ως άνω διαδικασία. 

δ) Ο Διευθυντής ασκεί αρμοδιότητες, μεταξύ των οποί¬ 
ων περιλαμβάνονται: (1) ο συντονισμός του εκπαιδευτι¬ 
κού και ερευνητικού έργου, (2) η κατάρτιση του ετήσιου 
προγραμματισμού 3) μεριμνά για την καλή κατάσταση 
των χώρων, του εξοπλισμού του Εργαστηρίου και γενικό¬ 
τερα η ευθύνη για την εν γένει λειτουργία του Εργαστη¬ 
ρίου, 4) έχει την ευθύνη της ομαλούς και απρόσκοπτης 
λειτουργίας του εργαστηρίου και ιδία τηρεί το μητρώο 
υποδομών, 5) εισηγείται στη Συνέλευση του ΤΕΙ ΑΜΘ 
τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του εργαστηρίου, 

Άρθρο 4: Εγκατάσταση - λειτουργία 

1 .Το εργαστήριο λειτουργεί καθ'όλη την διάρκεια του 
χρόνου ανάλογα με τις ανάγκες εργασιών του, σύμφωνα 
με τον κανονισμό του ΤΕΙ ΑΜΘ και σε χώρους που του 
έχουν παραχωρηθεί για την εγκατάσταση των οργάνων 
και του λοιπού τεχνικού εξοπλισμού που απαιτούνται για 
τη διενέργεια των εργαστηριακών ασκήσεων και των 
ερευνητικών προγραμμάτων. Στο χώρο εγκατάστασης 
τοποθετείται πινακίδα με τον τίτλο του εργαστηρίου και 
τα στοιχεία του Διευθυντή. 

2.0 διευθυντής ενημερώνεται πριν από τη διεξαγωγή 
κάθε εργασίας, που γίνεται στο εργαστήριο στα πλαί¬ 
σια ερευνητικού προγράμματος ή άλλου έργου, που 
έχει αποφασισθεί και καθορίζει την προτεραιότητα στη 
χρησιμοποίηση οργάνων και χώρων, σε περίπτωση που 
δεν υπάρχει σχετική απόφαση. 

3. Ο διευθυντής έχει την ευθύνη για την εν γένει λει¬ 
τουργία του εργαστηρίου, τη χρησιμοποίηση οργάνων 
και υλικών που ανήκουν σ' αυτό, την παραμονή των ερ¬ 


γαζομένων (προσωπικού, φοιτητών, επισκεπτών), στους 
χώρους, καθώς και στην προστασία των οργάνων και 
εγκαταστάσεων του εργαστηρίου από βλάβες. 

4. Η χρησιμοποίηση ειδικών οργάνων του εργαστη¬ 
ρίου επιτρέπεται μόνο στο προσωπικό του ή σε άλλους 
ερευνητές, που έχουν ειδική επί των οργάνων αυτών 
εκπαίδευση και εξουσιοδότηση από το διευθυντή αυτού. 
Κινητά όργανα και σκεύη, τα οποία παραδίδονται για 
τη διεξαγωγή εργασιών, επιστρέφονται, μετά τη χρησι¬ 
μοποίηση τους, στην κατάσταση που είχαν παραδοθεί. 

5. Στην περίπτωση που είναι δυνατή κατά τις ισχύου- 
σες διατάξεις η πρόσληψη επιστημόνων στους τομείς 
των διδακτικών και ερευνητικών δραστηριοτήτων του 
εργαστηρίου, η πρόσληψη διενεργείται κατόπιν ειση- 
γήσεως του διευθυντή του εργαστηρίου στα αρμόδια 
όργανα του τμήματος. 

Άρθρο 5: Πόροι 

Τα έσοδα και οι πόροι του εργαστηρίου προέρχονται 
από: 

1. Την εκτέλεση ερευνητικών προγραμμάτων που 
πραγματοποιούνται για ίδιο λογαριασμό ή λογαριασμό 
τρίτων. 

2. Τη διάθεση ερευνητικών και εν γένει επιστημονικών 
προϊόντων. 

3. Την παροχή υπηρεσιών. 

4. Τις ειδικές εισφορές και χρηματοδοτήσεις από δι¬ 
εθνείς οργανισμούς, δημόσιες ή ιδιωτικές επιχειρήσεις 
και νομικά ή φυσικά πρόσωπα. 

5. Τις κληρονομιές, τις δωρεές και τις κληροδοσίες που 
καταλείπονται στο ΤΕΙ ΑΜΘ για τους σκοπούς του οικείου 
εργαστηρίου. 

6. Από κάθε άλλη νόμιμη πηγή. 

Η οικονομική διαχείριση του εργαστηρίου γίνεται από 
τον Ειδικό Λογαριασμό Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) του 
ΤΕΙ ΑΜΘ. 

Άρθρο 6: Τηρούμενα βιβλία 

Για τις ανάγκες του Ερευνητικού Εργαστηρίου τηρού¬ 
νται κάθε είδους βιβλία και στοιχεία που κρίνονται απα¬ 
ραίτητα ή προβλέπονται από ειδικές διατάξεις. 

Άρθρο 7: Δεοντολογία 

Οι δραστηριότητες κάθε Ερευνητικού Εργαστηρίου 
εναρμονίζονται με τον Κώδικα Δεοντολογίας του ΤΕΙ 
ΑΜΘ, ιδιαίτερα σε ότι αφορά ζητήματα ηθικής και δε¬ 
οντολογίας της έρευνας. 

Άρθρο 3: Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καβάλα, 16 Φεβρουάριου 2018 

Ο Πρύτανης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΜΠΑΝΤΕΚΑΣ 
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Αριθμ. πράξης 176/11 .01.2018 (9) 

Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων της Συγκλήτου στο 
Πρυτανικό Συμβούλιο για θέματα της Διεύθυν¬ 
σης Οικονομικού του Τεχνολογικού Εκπαιδευτι¬ 
κού Ιδρύματος Κρήτης. 

Η ΣΥΓΚΛΗΤΟΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 4009/2011 (Α' 195), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 2, 9,10,11,12,13, και 
την περίπτ. λα, παραγρ. 2, άρθρο 13 του ν. 4485/4.8.2017 
«Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης εκπαίδευσης, 
ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις». 

3. Την αριθμ. 7826/Φ20/27.12.2017 απόφαση του Πρύ¬ 
τανη του ΤΕΙ Κρήτης (ΑΔΑ: 6ΣΥ7469103-Ν86) με θέμα: 
«Συγκρότηση της Συγκλήτου του ΤΕΙ Κρήτης». 

4. Την αριθμ. 662/Φ20/31-01-2018 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑ¬ 
ΛΗΨΗ) απόφαση του Πρύτανη του ΤΕΙ Κρήτης (ΑΔΑ: 
6Ξ7Σ469103-ΠΕΓ) με θέμα «Συγκρότηση Πρυτανικού 
Συμβουλίου του ΤΕΙ Κρήτης». 

5. Την αριθμ. 206997/Ζ1/27-11 -2017 πράξη του Υπουρ¬ 
γού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 633/ 
τ. Υ.Θ.Δ.Δ./30-11-2017) με την οποία διαπιστώθηκε η 
εκλογή Πρύτανη και τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων του 
ΤΕΙ Κρήτης. 

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος 
του τακτικού προϋπολογισμού του Ιδρύματος, αποφά¬ 
σισε ομόφωνα: 

Την μεταβίβαση των παρακάτω αρμοδιοτήτων για 
θέματα της Διεύθυνσης Οικονομικού από τη Σύγκλητο 
του ΤΕΙ Κρήτης στο Πρυτανικό Συμβούλιο, έως τη λήξη 
της θητείας του: 

1. Έγκριση πληρωμής τιμολογίων άνω των 3.000,00 € 
και κρατήσεων άνω των 2.500,00 €. 

2. Έγκριση ακύρωσης ενταλμάτων. 

3. Έγκριση αιτημάτων προμήθειας ειδών και υπηρεσι¬ 
ών για ποσά από 2.000,00 € έως 60.000,00 € πλέον του 
ΦΠΑ εκτελούμενα από τον τακτικό προϋπολογισμό και 


από τον προϋπολογισμό του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων καθώς και από όλα τα συγχρηματοδοτού- 
μενα προγράμματα. 

4. Έγκριση πρακτικών επιτροπής αξιολόγησης απο¬ 
τελεσμάτων διαγωνισμών ανεξαρτήτως ύψους προϋ¬ 
πολογισμού. 

5. Έγκριση πρακτικών επιτροπής αξιολόγησης ενστά¬ 
σεων συνοπτικών διαγωνισμών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρύτανης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΤΣΑΡΑΚΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 10 ) 

Στην 66/2018 απόφαση του Δημάρχου Νεάπολης - 
Συκεών, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 423/τ.Β'/14.2.2018, 
στη σελίδα 5513, στην α' στήλη, στον 20ο στίχο εκ των 
κάτω (στο θέμα της απόφασης) και στη β' στήλη, στον 
16ο στίχο εκ των κάτω, διορθώνεται 

το εσφαλμένο: «.Μάτσου....» 

στο ορθό:«.Μάτσου...... 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


( 11 ) 

Στην 216/2017 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
της Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Αγίου Νικολάου, που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4849/τ.Β'/29.12.2017, στη σελίδα 
67760, στην α' στήλη, στον 13ο-14ο στίχο έκτων άνω 
(στο θέμα της απόφασης), διορθώνεται 
το εσφαλμένο: 

«.Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέτευσης 

Αγίου Νικολάου....» 
στο ορθό: 

«.Δημοτικής Ανώνυμης Εταιρείας Αγίου Νικολάου...... 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
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